
 

Vacature: Planner Zorg (24–32 uur) 

Vriendzaam – kleinschalige zorg in beweging 

Over ons 

Vriendzaam is een kleinschalige zorgorganisatie in ontwikkeling, met meerdere locaties in een 

landelijke en persoonlijke setting. Eén van onze locaties is een zorgboerderij, een andere combineert 

dagbesteding met wonen voor jongeren, en daarnaast bieden wij begeleiding aan jongeren met 

uiteenlopende hulpvragen, waaronder complexe gedragsproblematiek. 

Vanwege de groei van onze organisatie zijn wij op zoek naar een derde planner ter versterking van 

ons planningsteam. Binnen Vriendzaam werk je samen met collega-planners en ben je in eerste 

instantie verantwoordelijk voor de planning van één vaste locatie. In de toekomst kan daar mogelijk 

nog een extra locatie bijkomen, afhankelijk van de groei van de organisatie en jouw ervaring. 

Daarnaast staan wij open voor kandidaten die planning willen combineren met werkzaamheden 

binnen de zorg. Deze combinatie is mogelijk voor medewerkers met een zorgdiploma niveau 4 en 

ervaring binnen de planning. 

Functieomschrijving 

Als Planner Zorg ben jij een belangrijke schakel binnen onze organisatie. Je bent verantwoordelijk 

voor de planning van één vaste locatie en werkt hierin nauw samen met het planningsteam. Samen 

zorgen jullie ervoor dat de juiste medewerkers op de juiste momenten worden ingezet en dat de 

continuïteit van zorg gewaarborgd blijft. 

Je onderhoudt contact met teamleiders, zorgprofessionals en collega-planners en weet snel te 

schakelen bij wijzigingen in de planning. Daarnaast krijg je ruimte om mee te denken over het 

verbeteren van processen, digitalisering en toekomstgericht plannen. 

Voor kandidaten met een zorgachtergrond is het mogelijk deze functie te combineren met 

werkzaamheden binnen de begeleiding. Hierbij gaat het met name om een combinatie met de 

functie van jeugdzorgwerker. Bekijk hiervoor ook onze vacature voor jeugdzorgwerker. 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Opstellen en beheren van roosters voor één vaste locatie  

• Samenwerken met collega-planners binnen het planningsteam  

• Afstemmen met teamleiders en zorgmedewerkers over bezetting en roosterwijzigingen  

• Zorgen voor een optimale personeelsbezetting passend bij de zorgvraag  

• Anticiperen op ziekte, verlof en andere roosterwijzigingen  

• Communiceren met collega’s over beschikbaarheid en planning  

• Signaleren van knelpunten en doen van verbetervoorstellen  

• Ondersteunen bij de verdere professionalisering van het planningsproces  

• Werken met digitale planningssystemen zoals Shiftbase  

• Eventueel combineren van planningstaken met werkzaamheden binnen de zorg  
 

 

 



 

Functie-eisen 
 

• MBO+/HBO werk- en denkniveau  

• Aantoonbare ervaring met personeelsplanning  

• Ervaring als planner binnen de zorg is een pre  

• Een afgeronde zorgopleiding niveau 4 is een pre  

• Een combinatie van planning en zorgwerkzaamheden behoort tot de mogelijkheden  

• Je werkt gestructureerd, denkt vooruit en blijft kalm in hectische situaties  

• Je hebt affiniteit met de zorgsector en begrijpt de dynamiek van het werken met roosters  

• Je bent communicatief sterk en werkt prettig samen binnen een team  

• Ervaring met digitale planningssystemen (bij voorkeur Shiftbase) is een pré  

• Je bent beschikbaar voor 24 tot 32 uur per week  
 

Wat wij bieden 

• Een veelzijdige functie binnen een betrokken en groeiende organisatie  

• Werken binnen een planners team met korte lijnen en veel samenwerking  

• Ruimte voor eigen inbreng en procesverbetering  

• Mogelijkheid tot een combinatie van planning en werkzaamheden binnen de zorg  

• De kans om mee te groeien met de organisatie  

• Flexibele werkuren in overleg (gedeeltelijk thuiswerken bespreekbaar)  

• Marktconform salaris passend bij jouw ervaring en kennis  

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder pensioenregeling en 
reiskostenvergoeding  

 

Interesse? 

Wil jij bijdragen aan een stabiele en professionele organisatie en jouw planningsskills inzetten binnen 

de zorg? 

Stuur je motivatiebrief en cv naar: gertjan@vriendzaam.nl 

Voor vragen kun je bellen naar: 06-41454663 

 


